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Het afgelopen seizoen was mijn eerste seizoen als penningmeester van Sovicos. In deze rol
heb ik mij sterk gericht op het verbeteren van de administratieve processen en het op orde
brengen van de financiéle huishouding. Ondanks deze inzet sluiten we het boekjaar af met
een negatief resultaat van € 5.712,-.

Toelichting op het negatief resultaat

Het negatieve resultaat is grotendeels te verklaren door een aantal specifieke besluiten en
omstandigheden. Zo is er binnen het bestuur ingestemd met de terugbetaling van een
declaratie voor het scholentoernooi van vorig seizoen (2023-2024). Daarnaast is besloten om
de samenwerking met een beveiligingsbedrijf te verlengen, waarbij de vereniging de kosten
zou dragen in afwachting van een mogelijke bijdrage van de gemeente. Helaas is er tot op
heden geen reactie ontvangen op de ingediende offerte, waardoor de kosten volledig voor
rekening van de vereniging zijn gekomen.

Door de inzet van beveiliging en het eerder afsluiten van de locatie is er minder omzet
gegenereerd uit de baropbrengsten. Dit had ook een negatieve invloed op de inkomsten uit
de activiteiten georganiseerd door de AC.

Verder is gebleken dat er op enkele zaterdagen zaalhuur is betaald voor uren die uiteindelijk
niet zijn benut. Dit was het gevolg van een miscommunicatie tussen de verschillende
commissies.

Focus op administratie en incasso

Een belangrijk speerpunt dit seizoen was het versterken van de administratieve kant van de
financién. Er is veel aandacht besteed aan het opstarten van incassotrajecten en het zorgen
dat openstaande facturen zijn voldaan of zijn overgedragen aan het incassobureau. Deze
inspanningen hebben geleid tot meer grip op de financiéle situatie van de vereniging.

Vooruitblik op komend seizoen

Voor het komende seizoen ligt de nadruk op het realiseren van een positief resultaat. We
gaan actief op zoek naar mogelijkheden om kosten te besparen, budgetten te bewaken en
efficiénter te werken. Met deze aanpak hopen we de financiéle positie van de vereniging te
versterken en een solide basis te leggen voor de toekomst.

Resultaatverwerking

Het bestuur van de vereniging stelt voor het resultaat de volgende bestemming te geven:
Het resultaat over het seizoen 2024-2025 ad € 5.712,- (negatief) wordt geheel in mindering
gebracht op de algemene reserves.



Ledenadministratie

Het afgelopen hebben weer veel enthousiaste volleyballers zich ingeschreven bij Sovicos. In
totaal zijn er 116 nieuwe leden bijgekomen, voornamelijk voor zaal en beach. De jeugd heeft
er 18 nieuwe leden bijgekregen. En goed nieuws, want in het afgelopen seizoen zijn er meer
inschrijvingen dan uitschrijvingen verwerkt. In totaal hebben 103 mensen zich uitgeschreven,
waarvan er wel helaas 25 jeugdleden zijn weggegaan. De aantal in- en uitschrijvingen zijn
vergelijkbaar met vorig seizoen. De vereniging bestaat nu uit zo'n 200 leden. We hopen
komend seizoen weer veel nieuwe leden te mogen inschrijven in het vernieuwde systeem van
Sportlink.

Linda Kagie

Redactie

Afgelopen seizoen had de redactie weer een aantal duidelijke doelen. We blikken graag terug
op wat er allemaal is gedaan en bereikt:

e Websitebeheer
Martijn heeft zich beziggehouden met het bijhouden van de backend (plugins en
updates), zodat de website soepel en veilig bleef draaien. Daarnaast zijn verschillende
pagina’s voorzien van de juiste en geactualiseerde informatie, waar Matthijs en
Milene veel tijd in hebben gestoken.

e Uiterlijk & structuur
Milene heeft gewerkt aan het eenduidig maken van alle beleidsplannen en andere
vaste documenten. Een flinke klus, maar het resultaat mag er zijn.

e Blogs & content
Elke vijf dagen verscheen er een nieuwe blog. Dit werd grotendeels verzorgd door
Milene, met hulp van Sophie en Agnieszka. Daarnaast zijn alle blogs vertaald naar het
Engels, zodat ook internationale leden Sovicos goed kunnen volgen.

e Wedstrijdverslagen
Matthijs stortte zich dit jaar op de wedstrijdverslagen. Niet meer lange stukken, maar
korte bijdragen van de aanvoerders. Dit werkte goed en werd gretig aangeleverd, wat
de website en socials levendig hield.

e Social media
Hoewel groei geen specifiek doel was, wilden we wel zorgen voor continuiteit. Milene
zorgde voor drie posts per week, wat het hele jaar is gelukt. Het bereik was hoog en
een aantal posts scoorde uitzonderlijk goed, zoals het jubileumfeest, de donatie van
oude ballen aan volleybalscholen in Pakistan en Tanzania, en de 4-0 winst van Heren
1 op Kalinko H2.






Hoogtepunten & uitdagingen

Het was een leuk maar ook uitdagend seizoen. Voor sommige redactieleden betekende dit
hard werken om alle doelen te halen. Het bereik via social media was uitstekend (+200%
t.o.v. vorig jaar), maar we zouden graag nog meer interactie met leden zien. De “Vijf
favorieten”-reeks werd goed gelezen, en de vele wedstrijdverslagen waren een mooie
aanvulling.

Een groot compliment kregen we van nieuwe leden, die aangaven dat de actieve website en
social media een belangrijke reden waren om voor Sovicos te kiezen in plaats van een andere
Haagse vereniging. Precies waar we het voor doen!

Statistieken

e Instagram: 616 volgers (+200% meer bereik t.o.v. vorig jaar)
e Facebook: 439 volgers
e Populaire posts: jubileumfeest, donatie ballen Pakistan & Tanzania, winst Heren 1

Vooruitblik

Ook komend seizoen willen we de zichtbaarheid en betrokkenheid van Sovicos verder
vergroten. We bouwen voort op de blogs, wedstrijdverslagen en social media, en hopen dat
nog meer leden actief willen bijdragen met verhalen, foto’s en ideeén. Samen maken we
Sovicos online net zo sterk als in het veld!

Milene van Arendonk, Agnieszka Trond, Sophie Keizer, Matthijs Schoenmaker & Martijn van
Cuijk



Het afgelopen seizoen stond voor mij in het teken van verbetering en samenwerking. In mijn
tweede volledige jaar als bestuurslid Verenigingszaken ben ik trots op de vele stappen die we
als vereniging hebben gezet en de resultaten die we samen hebben bereikt.

Hieronder een overzicht van de belangrijkste gebeurtenissen en prestaties:

Verenigingscommissie (VC)

Het was het tweede jaar van de Verenigingscommissie, bestaande uit Paulien, Maura en
Martijn. Zij namen de cooérdinatie van de inhuur, scheidsrechters, bardiensten en
wedstrijdzaken op zich. Dat ging helaas niet altijd vanzelf. We kregen te maken met veel |ast-
minute wedstrijdwijzigingen en annuleringen, wat zorgde voor extra werkdruk bij de VC.

Daarnaast klonken er regelmatig klachten van leden over de verplichtingen die horen bij het
lidmaatschap van Sovicos. Er waren meerdere situaties waarin teams niet op kwamen dagen
voor hun bardienst of scheidsrechterbeurt. Ook moesten we tot onze spijt een aantal boetes
uitdelen aan leden die — ondanks herhaalde herinneringen — hun scheidsrechterbewijs niet op
tijd behaalden.

Toch hebben alle drie de commissieleden aangegeven ook komend seizoen door te willen
gaan. We hopen dan op een rustiger jaar met minder onverwachte wijzigingen.

Activiteitencommissie (AC)

De AC heeft opnieuw een reeks fantastische activiteiten georganiseerd: het starttoernooi, het
80’s-90's-00’s feest, het blacklighttoernooi, het F*ck Valentines feestje en als afsluiter het
gezellige ‘To Infinity and Beyond’-eindfeest. Die laatste editie deden we zonder dj, maar dat
deed niets af aan de sfeer.

Volgend seizoen willen we nég meer leden betrekken bij de activiteiten. Camilo, Chris en
Merel blijven zich inzetten voor de AC en we zijn blij dat Laure zich bij deze leukste commissie
van Sovicos voegt.

Een speciaal dankwoord aan alle leden die hielpen met het versieren van de kantine, het
fluiten tijdens toernooien en het draaien van bardiensten tijdens feesten.

Scholentoernooi

In januari en februari vond het jaarlijkse scholentoernooi plaats —en opnieuw met succes!
Voor het eerst waren we ook voorronde van het landelijke ‘Cool Moves Volley’-toernooi. De
organisatie was in handen van Rachel en Isabel, die dat voortreffelijk deden. Ook komend



seizoen zullen zij het scholentoernooi weer organiseren. Dank aan iedereen die op de
vrijdagmiddagen hielp —we hadden het niet zonder jullie gekund.

SoviScore

Het tweede seizoen van SoviScore kende wat opstartproblemen. Anouk Mateman nam de rol
van SoviScore-codrdinator op zich en hielp bij het bijhouden van de maandelijkse scores.
Hoewel er mooie prijzen te winnen zijn, blijft het enthousiasme onder leden beperkt.
Sommige teams waren fanatiek, claimden punten en mailden regelmatig met vragen, maar
het oorspronkelijke doel — leden stimuleren om vrijwilligerstaken op te pakken —is nog niet
volledig bereikt. Hier ligt voor ons een uitdaging voor komend seizoen.

Maandelijkse Massages

Elke maand konden onze leden opnieuw genieten van ontspannende massages, verzorgd door
Léonie en Rob. We zagen nieuwe gezichten op de massagebanken én veel vertrouwde
bezoekers. We namen afscheid van Dick van Wijk als masseur, maar gelukkig neemt Roland
dat van hem over. Ook volgend seizoen organiseren Léonie en Rob de massages.

Bestuursactiviteiten

Zoals elk jaar had ik ook dit seizoen enkele doelen. Ik wilde me minder bemoeien met de
uitvoering binnen commissies en me meer richten op mijn rol als bestuurder. Dat viel niet
mee. Het was een zwaar jaar, onder andere omdat het motiveren van leden steeds moeilijker
bleek, en de organisatie van commissies en taken niet altijd soepel verliep.

Een ander belangrijk doel was het betrekken van leden bij verenigingszaken. Hiervoor startte
ik een seizoen eerder al de SoviScoop, onze maandelijkse bestuursupdate. Ook via sociale
media, de website en e-mail vroeg ik actief om input op bv het verenigingsbeleid dat we aan
het schrijven zijn.

Daarnaast wilde ik de kantineorganisatie verbeteren. Samen met de VC- en AC-leden heb ik
het certificaat ‘Verantwoord alcohol schenken’ behaald en het alcohol-beleid voor de
vereniging geschreven. Ook schreef ik een informatiegids met daarin een overzicht van de
vrijwilligerstaken die we van onze leden vragen. Deze wordt sindsdien meegestuurd in elke
welkomstmail vanuit de ledenadministratie — zodat nieuwe leden goed geinformeerd starten.

Het was niet altijd makkelijk —soms zelfs ronduit frustrerend. Ik kijk met trots terug op de
inzet van de commissieleden waar ik mee samenwerkte: zij hebben hun taken serieus
opgepakt, waren enthousiast en hadden begrip en geduld met mij.



Tot slot

We hebben als vereniging weer een hoop bereikt dit seizoen. We hebben doelen gehaald,
sommige niet, ons aangepast waar nodig — of in ieder geval geprobeerd —en zijn als
organisatie weer een stap verder gekomen. Mijn tweede seizoen als bestuurslid
Verenigingszaken was een leerzaam, en vaak ook zwaar, traject. Maar ik kijk uit naar een

nieuw seizoen vol sportieve hoogtepunten, gezellige activiteiten en hopelijk wat meer rust en
positiviteit.

Milene van Arendonk



Technische Zaken

Technische commissie

In dit verslag van de TC wordt het afgelopen seizoen besproken en vooruitgeblikt op komend
seizoen. Afgelopen seizoen was het weer een flinke uitdaging om de teamindeling rond te
krijgen. De TC volgt daarbij enerzijds het verenigings- en TC-beleid ("Volleyballen op niveau-
van mini tot fanatieke competitiespeler- binnen een gezellige vereniging") en anderzijds zo
veel mogelijk aan de wensen van trainers/spelers wordt voldaan.

Elk seizoen is het een puzzel om iedereen zo goed mogelijk op de juiste plek te krijgen. Ook dit
jaar zijn er regelmatig gesprekken geweest met individuele spelers over hun indeling. Soms
konden we wat doen, soms ook niet. Waar mogelijk nemen we de inhoud van deze
gesprekken mee het nieuwe seizoen in.

Het is dit jaar gelukt om alle teams vanaf de start van een trainer te voorzien! Hier zijn we alle
trainers erg dankbaar voor.

Dit seizoen zaten de meeste teams minder ‘vol” als afgelopen jaren, Dit bleek voor veel teams
te lijden tot problemen omdat spelers er vaak niet waren bij trainingen en/of wedstrijden. Als
TC zullen we hier aan de voorkant meer aan gaan proberen te doen door nieuwe leden
duidelijk te maken dat er wel verwacht wordt dat je elke week naar de training en naar de
wedstrijd komt. Uiteraard zijn er redenen om een training of wedstrijd over te slaan, maar
afgelopen seizoen gebeurde dit wel iets te makkelijk. Ook vragen we de teams zelf om elkaar
hierop aan te spreken en eerder bij de TC aan de bel te trekken op het moment dat dit
structureel voorkomt zodat we met spelers/teams in gesprek kunnen.

Zaalcompetitie

Afgelopen seizoen hebben 8 damesteams en 4 herenteams competitie gespeeld. Ook zij er
twee recreatiegroepen van start gegaan. Alle teams hebben in het begin van het seizoen nog
te maken gehad met verschuivingen. Ook na de start van het seizoen zijn er bij veel teams nog
spelers bijgekomen. DIt komt 0.a. omdat er bij een nieuw studiestart op dat moment nieuwe
leden in de regio arriveren. Een aantal teams heeft dit sterker ervaren dan anderen. Dit is
een flexibiliteit die we elk jaar aan de spelers, trainers en coaches vragen en de TC bedankt
jullie dan ook zeer voor de omgang met deze verschuivingen. Voor de herenlijn is te melden
dat we tot vrij ver in het seizoen een behoorlijke wachtlijst van startende volleyballers hadden.

De competitie resultaten zijn beschikbaar via (LINK)

Zoals hierboven genoemd hadden alle teams een trainer dit jaar, dan wel in de vorm van 1
vast persoon, dan wel in de vorm van een team waarbij de teamleden van een team
afwisselend een training verzorgde. Ook zijn veel trainingen overgenomen als de vaste trainer
een keer niet kon. Hierdoor stonden er niet vaak teams zonder een trainer te trainen. We
willen daarom iedereen die een of meerdere trainingen gegeven hebben dit jaar, enorm
bedanken. Trainers zorgen echt dat het spelletje leuker wordt.
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Helaas is het voor ons als TC niet mogelijk om ervoor te zorgen dat een trainer ook de
coaching op zich kan nemen. Hierdoor kwam het afgelopen seizoen vaak voor dat teams een
wedstrijd speelde zonder coach. Gelukkig zijn ook hier veel mensen opgestaan die de
coaching van verschillende teams hebben opgepakt. Ook hier willen we jullie enorm
bedanken. Een coach geeft namelijk altijd wat extra rust en plezier in een wedstrijd, dank
daarvoor!

Als laatste kunnen we melden dat we voor komende seizoen de commissie hebben weten te
versterken met Daan Nieboer.

We kijken terug op een mooi en sportief volleybalseizoen en hebben zin in het nieuwe
seizoen!

Lindy Blommestein, Jesper Tollenaar, Vincent Sikkes en Vincent Lugtenburg.

Beach commissie

Het seizoen 2024-2025 was een uitdagend maar ook een heel leuk seizoen voor ons als
beachcommissie.

Ten eerste willen wij Olga en Laure bedanken voor hun inzet afgelopen seizoen. Laure heeft de
AC versterkt en Olga is teruggegaan naar Italié. Gelukkig hebben wij in llse (van Veen) een
nieuw beachcommissie lid mogen verwelkomen!

Enkele hoogtepunten uit het afgelopen jaar zijn:

Beachtoernooien en clinic

Wij hebben de maandelijkse beachtoernooien voor het 2e jaar op rij georganiseerd! We
merken dat de opkomst nogal varieert, maar we hebben altijd een solide basis aan
enthousiaste leden die er zijn. Wij zijn doorgegaan met de +1 toernooien om ook
vrienden/familie van leden enthousiast te maken van beachvolleybal, en dit bevalt goed. Ook
hebben we dit jaar voor het eerst een clinic georganiseerd, onder leiding van Katja Stam! Een
stuk of 20 mensen deden daaraan mee, en we kregen super veel enthousiaste reacties. We
kijken naar mogelijkheden om dit jaar opnieuw een clinic te organiseren, dus let goed op onze
communicatie de komende tijd!

Zomer 2024 beachvolleybal

In de zomer van 2024 hebben wij met veel beach- en zaalleden doordeweeks training
gekregen op de buitenvelden bij Sovicos. Daarnaast was er de mogelijkheid om op zaterdag
vrij te spelen. Dit alles leverde leuke avonden en dagen op met veel gezelligheid, leuke
wedstrijden en natuurlijk ook af en toe een lekker drankje.

Stabiliteit en ledenuitbreiding zaal beachvolleybal

De beachvolleybal tak begint wat meer stabiliteit te krijgen, waarbij wij merken dat wij
langzaam tegen het maximum aantal leden aan zitten wat wij op dit moment kunnen
faciliteren. Wij hebben op dit moment ruimte voor ongeveer 70 leden, waarbij wij vorig jaar al
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rond de 65 zaten. We hebben wel gemerkt dat de doorloop, zeker bij de lagere groepen, vrij
hoog is, waardoor het voor ons als BC een puzzel was om ervoor te zorgen dat alle groepen
genoeg leden hadden. Ons standpunt in het begin was om de groepen na de instuif in
september te sluiten, en enkel in januari weer te openen. Uiteindelijk hebben wij als BC
ervoor gekozen om voor de lagere niveaus de groepen open te houden om dit goed te
faciliteren.

Ons is wel opgevallen dat de opkomst afgelopen jaar heel veel schommelde, over alle groepen
heen. Er waren trainingen waarbij er per groep niet meer dan 4 mensen waren, en trainingen
waarbij elke groep minstens 8 man had. Hier kunnen wij niks aan doen, maar dit maakt het
voor trainers lastiger om trainingen voor te bereiden. Wij hopen dat de opkomst komend
seizoen wat stabieler is.

Ook willen we wederom een oproep plaatsen voor trainers, omdat het elk jaar weer lastig is
om genoeg trainers te vinden.

Als voorbereiding richting de komende jaren hebben we afgelopen seizoen de nodige
gesprekken met de gemeente gehad rondom mogelijke uitbreidingen op de locatie
Zuiderpark. Helaas hebben die gesprekken dat niet gelijk het beoogde resultaat maar onze
wensen zijn wel bekend bij de gemeente en hopen wij op termijn hier de capaciteit te kunnen
vergroten.

Gert Wilgenhof, Floris Spitzen, Olga Miana, Laure Tomasini en Vincent Lugtenburg.

Materiaalcommissie

Elk jaar verzorgt de materiaalcommissie de benodigd materialen en ziet erop toe dat deze
tijdig worden vervangen. Als algemene noot geeft de commissie aan de meeste leden het
materiaal keurig gebruiken maar moeten we helaas ook constateren dat er ook leden zijn die
nogal laks zijn rondom het opruimen en afsluiten.

Dit seizoen hebben we bijvoorbeeld de staaldraad voor het grote tussennet van de
steenwijklaan wederom wederom vervangen omdat men bij het opruimen i.p.v. gebruik te
maken van plastic rollen om de draad netjes op te rollen er bij het opruimen zodanige
knoppen waren gemaakt dat we dit niet meer hebben kunnen repareren. Ook worden door
de beheerders op het Zuiderpark en Steenwijklaan regelmatig achtergebleven ballen in de zaal
teruggevonden dus hier het dringende verzoek na een training/wedstrijd de hele zaal na te
lopen op achtergebleven materiaal! Voor de teams die in het zuiderpark trainen nogmaals het
bericht dat als men een bal op de tribune speelt men deze wel zelf moet ophalen. Het is
namelijk niet de taak van de gemeente om deze ballen op te halen!

Na inventarisatie van de trainings en inspeelballen heeft de commissie helaas geconstateerd
dat er ook afgelopen seizoen een behoorlijk aantal ballen zijn verdwenen, deze zullen worden
vervangen maar de commissie wil de leden er opnieuw op wijzen dat de kosten van het
vervangen van dit materiaal substantieel zijn (een zaalvolleybal kost +/- 40 euro per stuk en
een beachvolleybal kost +/- 65 euro per stuk) De commissie wijst erop dat wij allen als leden
hier uiteindelijk via de contributie de financiéle dekking hiervoor moeten leveren.
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Ook heeft de commissie geconstateerd dat teams die tijdens een seizoen een inspeelbal kwijt
zijn geraakt vervolgens zelf een bal uit de trainingskast hebben gehaald. Dit is natuurlijk niet
de bedoeling en de betreffende teams/personen zijn hierop aangesproken. De regel is dat als
men een inspeelbal heeft verloren men met mc@sovicos.nl contact opneemt om de bal te
laten vervangen.

Verder willen wij Janneke bedanken voor haar tijd en inzet in de materiaalcommissie.

Als laatste kunnen we melden dat we voor komende seizoen de commissie hebben weten te
versterken met Sara van Loon.

Janneke Vandeursen, Firoz Sahangoekhan en Vincent Lugtenburg
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Jeugdzaken & Jeugd Technische Commissie
Ook dit seizoen is er veel gebeurd in de jeugdafdeling van Sovicos.

We hadden veel vrijwilligers die hard gewerkt hebben om er een mooi seizoen van te maken
voor de jeugd. Naast de trainers en jeugdTC leden waren er dit jaar ook veel betrokken ouders
die een coach taak op zich hebben genomen. We willen hun allemaal super bedanken voor
hun inzet dit seizoen.

De mini’s bleven maar groeien in getallen en dit seizoen hebben we voor het eerst een Niveau
6 team ingeschreven. Dit team had elke week een wedstrijd in plaats van alleen maar één keer
per maand een toernooi. De meiden hebben het super gedaan, en we zijn erg trots op hun
vooruitgang. Daarnaast hadden we bij de meeste toernooien twee niveau 5 teams, die elke
week weer met veel plezier in het veld stonden. We willen onze trainers Jildert, Firoz en Cansu
bedanken voor hun inzet. Ook de betrokken ouders Rafael Mendez en Yndira Fuenmayor zijn
toppers geweest en hopen we volgend seizoen weer er bij te hebben.

In Meisjes C hadden we dit seizoen een nieuwe trainer —Jana. Zij was een geweldige aanwinst
en heeft de meiden erg geholpen. We hadden veel spelers en dat was soms lastig bij de
wedstrijden. We hadden gelukkig twee toegewijde ouders die hun taak als coach erg series
namen en de meiden wisten aan te moedigen. We hopen dat we meer ouders zoals deze bij
Sovicos kunnen krijgen.

Meisjes B werd getraind door Giovanni. De meiden hebben erg hun best gedaan en hebben
het geweldig gedaan. Ze waren een van onze meest gepassioneerde teams en lieten dit zien in
het veld. In de tweede helft van het seizoen werd er zelfs met posities gespeeld. Ze hebben
erg veel groei doorgemaakt. Helaas zijn een groot deel van deze meiden vertrokken naar
andere verenigingen, we wensen ze veel plezier en succes daar, en hopelijk tot in de
toekomst.

Meisjes A had dit jaar weer een redelijk bewogen seizoen. We hadden veel spelers die
halverwege het seizoen vertrokken maar met wat nieuwe aanwas hadden we goeie hoop.
Helaas bleken een aantal meiden niet voorbereid op de wekelijkse wedstrijden en hadden de
trainingen niet altijd prioriteit. Aan het eind van het seizoen zijn helaas nog meer meiden
vertrokken en moeten we dus veel nieuwe spelers uitnodigen voor volgend seizoen. Gelukkig
zijn er een aantal aanmeldingen dus we houden hoop.

De JeugdTC werkt elk jaar aan betere communicatie binnen het team, maar ook aan meer
zichtbaarheid binnen de club. Een aantal meiden heeft meegetraind bij dames teams en we
hebben meer trainers dan ooit gehad dit seizoen (waaronder een aantal beachspelers).
Bedankt iedereen die iets voor de jeugd heeft betekent dit seizoen

Groetjes,

Lieke, Firoz, en Natasja
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Vertrouwenscontactpersonen (VCP)

Inleiding

Bij Sovicos hechten we enorm aan de verantwoordelijkheid om een omgeving te creéren waar
iedereen zich veilig, geborgen en welkom voelt. Sovicos heeft twee
vertrouwenscontactpersonen (VCP) aangesteld die een laagdrempelig aanspreekpunt zijn voor
leden en de eerste opvang van signalen van grensoverschrijdend gedrag vormen. Daarnaast
helpen de VCP het bestuur met preventie en aanpak van grensoverschrijdend gedrag.

Team VCP

Dit seizoen hebben Brenda van Laar en Vincent Sikkes hun rol als VCP van volleybalvereniging
Sovicos voor het tweede seizoen op rij voortgezet. Nadat er tijdens het vorige seizoen de VCP
het beleid hadden herzien en een format voor de gespreksverslagen hadden gemaakt, lag dit
seizoen de nadruk op de zichtbaarheid en de bereikbaarheid van beide VCP. Dit lijkt te zijn
verbeterd, omdat leden ook naar ons toe zijn gekomen voor gesprekken (geen officiéle
meldingen), meldingen hebben gemaakt en het bestuur ook de hulp heeft ingeschakeld van
de VCP.

Aantal en aard van de meldingen

Gedurende het seizoen 2024-2025 hebben de VCP vier officiéle meldingen ontvangen van
grensoverschrijdend gedrag. Het gaat hierbij om vier verschillende incidenten met
verschillende betrokkenen in verschillende functies binnen de vereniging. In enkele gevallen is
er rechtstreeks contact opgenomen met één of beide VCP. In de andere gevallen zijn de VCP
betrokken geraakt via het bestuur.

Ook hebben de VCP zelf signalen opgevangen tijdens hun aanwezigheid in de zaal. Hier is
vooralsnog geen actie op ondernomen, maar de VCP zijn voornemens om dit binnenkort bij
een bestuursvergadering wel op de agenda te zetten en dan ook deel te nemen om dit
bespreekbaar te maken.

Jaarplan seizoen 2025-2026

Voor het seizoen 2025-2026 is Brenda voornemens om in haar functie actief te blijven.
Vincent heeft besloten een andere functie binnen de vereniging te vervullen die niet te
combineren is met zijn rol als VCP. Het is wenselijk om een vervangende VCP aan te stellen die
ook de cursus volgt om opgeleid te worden. Brenda zal samen met het bestuur op zoek gaan
naar een nieuwe VCP.

Het is wenselijk om aan het begin van het volgende seizoen opnieuw langs alle teams en
trainingsgroepen te gaan om kennis te maken met alle leden, te vertellen wat de functie
inhoudt en waarvoor en hoe leden de VCP kunnen bereiken. We hopen hierdoor
toegankelijker te zijn voor leden, zodat als er zich grensoverschrijdend gedrag voordoet, leden
ons weten te benaderen.

Brenda van Laar en Vincent Sikkes
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Overzichtsformulier

VCP: Brenda van Laar en Vincent Sikkes
Club: Volleybalvereniging Sovicos
Seizoen: 2024-2025

Seksuele intimidatie & seksueel misbruik
Discriminatie

Verbaal grensoverschrijdend gedrag
Fysiek grensoverschrijdend gedrag
Intimidatie & machtsmisbruik

Pesten & uitsluiting

Matchfixing

Gebruik verboden middelen

Overig
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Dit is het eerste seizoen dat de VCP signalen heeft opgevangen van grensoverschrijdend
gedrag. Dit zou kunnen betekenen dat het grensoverschrijdend gedrag is toegenomen ten
opzichte van eerdere seizoenen. Echter houden wij er wel rekening mee dat in het vorige
seizoen wij ook minder zichtbaar waren voor de leden en wij hierdoor wellicht ook minder

makkelijk te vinden waren.

De VCP wil aansluiten bij een bestuursvergadering om de opgevangen signalen, die geen
officiéle meldingen zijn, te bespreken met het bestuur.
Brenda wil een interventiebijeenkomst, georganiseerd door WSDH, bijwonen. Hiermee
hopen zij meer duidelijkheid te krijgen over het hoe te handelen in verschillende situaties.
De VCP willen opnieuw aan het begin van het seizoen bij alle teams langsgaan om kennis
te maken met alle leden en uit te leggen waarvoor leden bij de VCP terecht kunnen.

Op het moment van schrijven hebben een aantal bestuursleden aangegeven hun functie
neer te willen leggen. De vrijgekomen functies zijn nog niet allemaal vervuld. Wanneer
deze functies niet worden vervuld, kan dit extra druk geven op het bestuur. In dat geval

kan een vervolgstap zijn om naar de vertrouwenspersoon van de bond te stappen.




Bijlage A Overzicht bestuurs- en commissieleden 2024-2025

Bestuursleden

Voorzitter — Ronald Akkerboom (aftredend)
Penningmeester — Andreea Bajiranu

Secretaris — Vacature

Technische zaken (vice-voorzitter) — Vincent Lugtenburg
Verenigingszaken — Milene van Arendonk

Jeugdzaken — Lieke Bruggink (aftredend)

Ondersteunende commissies en kaderleden

(AC) Activiteitencommisie: Merel ten Seldam, Camilo Rodriguez en Chris Gregory
(BC) Beach commissie: Gert Wilgenhof, Floris Spitzen, Olga Miana en Laure Tomasini
(CC) Continuiteitscommissie: Anne Kelderman en Vincent Sikkes

(CvB) Commissie van Beroep: Leandra Dubbink en Niels Bouman

(JTC) Jeugd Technische commissie: Natasja Kosten en Firoz Sahangoekhan

(KCC) Kascontrolecommissie: Joos Davina en Mark Kroon

(MC) Materiaalcommissie: Firoz Sahangoekhan en Janneke Vandeursen

(RC) Redactie: Milene van Arendonk, Agnieszka Trond, Sophie Keizer, Matthijs Schoenmaker
& Martijn van Cuijk

(TC) Technische commissie: Vincent Sikkes, Lindy Blommestein en Jesper Tollenaar.
(VC) Verenigingscommissie: Maura Martens, Paulien Verburg en Martijn van Cuijk

Coodrdinatie Scholentoernooi: Rachel Kemper en Isabel Louhenapessy
Ledenadministratie: Linda Kagie

Vertrouwenscontactpersonen: Brenda van Laar en Vincent Sikkes
Massageavonden: Léonie Burger en Rob Strang
PR/Sponsorcommissie: vacatures

Commissie van Beroep Kascontrolecommissie

Contmulteltscommlss:e Vertrouwenscontactpersonen

Verenigingszaken Jeugdzaken ;g Technische Zaken
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